ZADANIA I ORGANIZACJA ZESPOLU DO SPRAW PROMOCJI ZDROWIA W
PRZEDSZKOLU NR 8 W PIASECZNIE

1. Zespot ds. Promocji Zdrowia powotuje Dyrektor placowki po wyrazeniu zgody
cztonkéw, podczas przydziatu zadan dodatkowych na radzie rozpoczynajgcej nowy rok
szkolny.

2. Czlonkowie zespotu promocji zdrowia znaja i upowszechniaja koncepcje promocji
zdrowia wsrod pracownikow i rodzicow dzieci uczeszczajacych do Przedszkola Nr 8
oraz w Srodowisku lokalnym.

3. Czlonkowie zespotu promocji zdrowia wspieraja zadania koordynatora poprzez
aktywny udziat w:

e przeprowadzaniu diagnoz, planowaniu dziatan, ich realizacji i ewaluacji wynikow;
e upowszechnianiu i organizacji szkolen w zakresie promocji zdrowia;
e prowadzenie dokumentacji dziatan w zakresie promocji zdrowia i pracy zespotu;

4. Czlonkowie zespotu promocji zdrowia aktywnie i z zaangazowaniem uczestniczg w
realizacji zadan na rzecz promocji zdrowia.

5. Czlonkowie zespotu promocji zdrowia kolegialnie podejmujg decyzje z zachowaniem
wzajemnego szacunku, zyczliwos$ci 1 otwartosci.

6. Czlonkowie zespotu promocji zdrowia Wspotpracujg z Dyrektorem, Rada Pedagogiczna,
Rada Rodzicoéw, liderami zespotéw zadaniowych oraz $rodowiskiem lokalnym w
zakresie promocji zdrowia w danym roku szkolnym.

7. Czlonkowie zespotu promocji zdrowia rozwijaja wtasne umiejetnosci i kompetencje w

zakresie promocji zdrowia.



